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DECRETO N°2.136, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022

HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DIREITO DO IDOSO - CMDI.

ROBERTO CARLOS GARCIA, Prefeito Municipal de Jacupiranga,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢6es que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do artigo 65 da

Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA

Art. 1° Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Direito do Idoso

CMDI, conforme consta no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Jacupiranga, 16 de novembro de 2022.

ROBERTO CARLOS GARCIA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na data supra

JULIANA DURAU PIRES DA COSTA
Diretora do Depto. de Administragao

WANDERSON CLANY ALVES DA SILVA
Procurador Juridico
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITO DO IDOSO
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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO 1

NATUREZAE F INALIDADE

Art. 1°- O Conselho Municipal de Direito do Idoso, amparado pela Lei Federal n° 8 842,

de 04 de Janeiro de 1994, instituido pela Lei Municipal N° 1.105 de 15 de Maio de 2013,
alterada pela Lei N° 1.347, de 02 de Agosto de 2019, 6rgdo permanente, paritério,
consultivo, deliberativo, formulador e controlador das

politicas publicas e a¢des voltadas
para o direito do Idoso no ambito do Municipio de Jacupiranga, tem seu funcionamento
regulado por este Regimento Interno.

CAPITULO I
SECAO 1
DACOMPOSICAQ

Art. 2° - O Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI, com

posto de forma paritaria
entre Poder Pablico e a Sociedade Civil, sera constituido:

I — Por cinco representantes do Poder Executivo e cinco representantes do Poder
Executivo Municipal na condigdo de suplentes, sendo um para cada titular, os quais serdio
escolhidos pelo Prefeito Municipal, vedada a escolha de servidores que trabalhem em
instituicdes de acolhimento de idosos no Municipio e do Diretor do Departamento de
Assisténcia e Desenvolvimento Social do Municipio.

I1 - Por cinco representantes da sociedade civil e cinco representantes da sociedade civil
escolhidos como suplentes, sendo um para cada titular, preferencialmente com atuacdo
no campo da promogdo e defesa dos direitos ou no atendimento ao idoso incumbindo da
cscolha a Camara Municipal, vedada a cscolha de pessoas que trabalhem em insiitui¢do
de acolhimento de idosos no Municipio.
Il = Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso ¢ sous resSpeCtivos
suplentes serdo nomeados e empossados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as leis.

Art. 3° - A inscrig@o para candidatos a membros representantes das organizagdes da
sociedade civil se dara:
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I~ Nos noventa dias que antecedem ao término do mandato dos membros do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, o Presidente da Camara Municipal abrira prazo razoavel
para que cidaddos maiores de dezoito anos, com domicilio eleitoras no Municipio,
IT — A comunicagdo de abertura das inscrigdes devera ser afixada no étrio da Cimara
Municipal, além da divulgagio por outros meios que permitam amplo conhecimento;
[T - Caso ndo haja dez candidatos inscritos na Cimara Municipal para concorrer as vagas
de representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, o
Presidente da Camara Municipal devera abrir novo prazo para inscrigdes. Findo o prazo,
caso ainda assim ndo haja 10 (dez) inscritos, a lista de candidatos serd encerrada com a
quantidade que houver inscritos;
IV — O Presidente da Cdmara designaré & sessdo ordindria em que havera eleigdo dos
representantes e suplentes da sociedade civil do Conselho Municipal de Direitos do Idoso;
V — Cada Vereador devera, por voto aberto, votar em cinco candidatos. Os cinco mais
votados serdo indicados como titulares e do sexto ao décimo candidato mais votados serdio
indicados como suplentes;
VI - Havendo empate, o desempate sera feito em favor do candidato de maior dade;
VII - O Presidente da Cdmara Municipal encaminhara os nomes dos escolhidos como
titulares e suplentes por meio de oficio ao Prefeito Municipal.
§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso terd um suplente.
§2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus respectivos
suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitada pela lei.
§3°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso terfio um mandato de 2
(dois) anos, podendo ser os representantes do Poder Executivo Municipal serem
reconduzidos para um mandato de igual periodo, mediante nova nomeagdo pelo Prefeito
Municipal ao término do primeiro mandato. Ao final do primeiro mandato o Prefeito
Municipal poderd também proceder as nomeagdes de novos integrantes titularas e
suplentes a fim de complementar a composigdo de membros representantes do Poder
Executivo Municipal. Apos dois mandatos seguidos, os membros representantes do Poder
Executivo ndo poderdo ser nomeados pelo periodo de dois anos.
§4°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso representantes da
Sociedade Civil poderiio ser reeleitos para um mandato subsequente de igual periodo,
observando o disposto na Lei. Apés dois mandatos consecutivos, 0 membro do Conselho
representante da Sociedade Civil ndo podera ser reeleito para mandato imediatamente

seguinte,

Art. 4° - Na excepcional hipotese do Conselho se encontrar sem nenhum representante
do Poder Executivo ou da Sociedade Civil antes do final do mandato, respectivamente,
de imediato, o Prefeito Municipal adotara, as providencias previstas no artigo 3°, da Lei
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1.347 de 02 de Agosto de 2019 ¢ o Presidente da Cimara aquelas previstas no artigo 3°,
I1'a X. Nessa situagdo, o mandato dos novos membros obedecerd as regras previstas para

o mandato do suplente que assume como titular, dispostas no Art. 5 da Lei 1.347 de 02
de Agosto de 2019.

Art. 5° - O Presidente e 0 Vice — Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
serdo escolhidos, mediante votagdo, dentre seus membros, por maioria absoluta, devendo
haver, no que tange a Presidéncia e & Vice — Presidéncia, uma alternéncia entre o Poder
Executivo e a Sociedade Civil:
§1°. O Vice — Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso substituira o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, ¢, em caso de ocorréncias simultdneas em
relagdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera convidar para
participar de reunides ordindrias e extraordindrias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e 0 Ministério Publico, além de pessoas de notoria especializagdo
em assuntos de interesses dos direitos do idoso,

Art.6° - Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso tem direito a um

unico voto na sessdo plendrio, executando o Presidente que também exercerd o voto de
qualidade.

Art.7° - A fungdio do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso ndio sera
remunerada e seu exercicio considerado de relevante interesse publico.

Art. 8° - Perdera 0 mandato o Conselheiro que:

I — deixar, no caso de representante do Poder Executivo Municipal, ter vinculo funcional
com este;

11— faitar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas sem Justificativa,

III — apresentar reniincia ao plendrio do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recep¢do na Secretaria do Conselho:

IV — apresentar a procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V - for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal,

VI - passar a ter, no caso de membro representante da Sociedade Civil, vinculo funcional
com o municipio de Jacupiranga ou na hipdtese de mudar seu domicilio eleitoral,

Art. 9° - Nos casos de perda do mandato, o titular seré substituido em carater permanente
pelo seu respectivo suplente. No caso de membro que precise faltar a aiguma reunido ou
atividade do Conselho, seu suplente substituira apenas para este ato, desde que lhe seja

Y
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comunicado, em tempo hébil. Tanto na substitui¢do permanente quanto na eventual, os
suplentes exercerfio os mesmos direitos e deveres dos titulares.

Art. 10 - o Conselho Municipal de Direitos do Idoso deverd comunicar ao Prefeito
Municipal sempre que ocorrer alguma das hipoteses de perda de mandato previstas no
art. 8°, para que este adote as medidas necessérias visando a destitui¢do do membro e para
nomeagdo do suplente como titular,

§1°. O suplente que assumir o lugar do membro titular em cardter definitivo exercera seu
mandato pelo tempo que restar do mandato do anterior titular. Caso o representante do
Poder Executivo Municipal venha a ser reconduzido por ocasidio do fim do mandato, seu

novo mandato sera pelo periodo de dois anos. ndo podendo haver nova recondugdo para
0 mandato imediatamente subsequente.

SECAO I
DA ESTRUTURA

Art. 11 - O Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI, teré a seguinte estrutura:

I — Secretaria Executiva;

II — Mesa Diretora (Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretdrios,
escolhidos entre os conselheiros e observando a paridade);

[T - Comissdes;

IV — Plendria;

Art. 12 - O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-a mensalmente, em cardter
ordinério, e extraordinariamente, por convocagio do seu Presidente ou por requerimento
da maioria de seus membros.

Art. 13 - A atividade dos membros do CMDI reger-se-4 pelas disposi¢des seguintes:

I — A fungo de conselheiro serd considerada de servigo puiblico relevante, sendo seu
exercicio prioritario e justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos, quando
determinadas pelo seu comparecimento a sessdes do Conselho ou pela participagdo em
diligéncia autorizadas por este.

IT - Os conselheiros serio excluidos do CMDI ¢ substituidos pelos respectivos suplentes
em caso de falta a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) reunides intercaladas no

ano, salvo se a auséneia ocorrer por motivo de forga maior, justificadas por escrito ao
conselho.
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CAPITULO 1

DAS COMPETENCIAS

Art. 14 - Compete ao Conselho Municipal de Direito do Idoso:
I~ Formular, acompanbhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos do Idoso,
zelando pela execugio;

I — Elaborar preposigdes, objetivando aperfeigoar a legislagfio pertinente a Politica
Municipal dos Direitos do Idoso:;

III - Indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as
questdes que dizem respeito ao Idoso:

IV — Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais ¢ legais referentes ao
direito do Idoso, sobretudo a Lei Federal n° 10.741, de 01/102003 (Estatuto do Idoso) e
leis pertinentes de carater estadual e municipal, denunciando a autoridade compeiente e
a0 Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - Fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento ao
idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n® 10,741 , de 01/10/2003;

Vi~ Propor, incentivar ¢ apoiar a realizaglo de cventos, estudos, programas ¢ pesquisas
voltadas para a promogdo, protego e a defesa dos direitos do Idoso;

Pardgrafo iinico — Aos membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serd
facilitado acesso a todos os setores da administrac@io pablica municipal, especialmente as
Diretorias e aos programas prestados a populagdo, a fim de possibilitar a apresentagdo de

sugestdes e propostas de medidas de atuagdio, subsidiando as politicas de a¢dio em cada
area de interesse do Idoso.

DOS CONSELHEIR

Art. 15 - Aos membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso cabe:

I — Comparecer s reunides plendrias, apreciando a ata de reunifio anterior assinando-a:
II - Justificar por escrito as faltas em reunides do Conselho até a data da reunido seguinte;
I1I - Assinar no livro préprio sua presenca na reunido a que comparecer,

IV - Solicitardo Secretério-Executivo a inclusdo, na agenda dos trabalhos. assuntos que
desejam discutir;

V — Debater e votar a matéria em discussdo:

V1 - Requerer informagdes, providencias e esclarecimentos & mesa ou Secretiria,

VII — Pedir vista de processo em discussdo, devolvendo o comparecer no prazo maximo
estabelecido neste Regimento Interno, ou requerer adiantamento da votacdo,
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VIII - Apresentar relatorio e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo Presidente;
IX — Proferir declaragdo de voto, quando desejar;
X — Propor temas e assuntos a deliberagdo da Plendria;
XI — Propor & Plendria a convocacgio de audiéncia ou reunido extraordindria;
XII - Apresentar questdes de ordem na reunido;
XIIT - Acompanhar atividades da Secretéria Executiva,
XIV — Apresentar, em nome da comissio de que fizer
recomendagdes por ela defendida;
XV — Propor alteragdes no Regimento Interno do Conselho;
XVI -~ Votar e ser votado para cargos do Conselho;
XVII — Requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros dos Conselho
todas as informagdes necessarias para o desempenho de suas atribuigdes:
XVIII - Fornecer a Secretaria Executiva todos os dados ¢ informagdes a que tenha acesso
Ou que se situem na drea de sua competéncia, sempre que se julgar importante para o
desenvolvimento dos trabalhos do Conselho, ou quando solicitados pelos demais
membros;
XIX — Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;
XX ~ Apresentar mogdes, requerimentos ou proposi¢des sobre assuntos ligados ao idoso;
XXI — Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas pela Plendria;
XXII - Participava de eventos de capacitaco e de aperfeigoamento.

parte, voto, parecer, proposta ou

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO DA PLENARIA

Art. 16 - A Plendria do Conselho reunir-se-4 mensalmente em cardcter ord inario, em local
previamente designado e, extraordinariamente, sempre que convocada por escrito pelo
seu Presidente, por iniciativa prépria ou a requerimento da maioria simples de seus
membros, com antecedéncia minima de 5(cinco) dias.

Cabe a Plenaria do Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

I = Deliberar, por maioria absoluta:

a) nos casos de alteragdo do Regimento Interno;
b) na elei¢do direita do Presidente e do Vice — Presidente;
c) quanto & destinagio dos recursos do Fundo Municipal de Direitos do 1d0so.

II - Deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua competéncia e os
encaminhados a sua apreciagio.

Il — Baixar normas e resolugdes de sua competéncia, necessarias a implantagiio da
Politica Municipal dos Direitos do Idoso: \
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IV — Analisar ¢ aprovar a prestagdo de contas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso.

V — Deliberar sobre os assuntos encaminhados  apreciagdio e deliberagdo do CMDI;

VI — Instituir seus atos através de resolugiio aprovada pela maioria de seus membros ¢
publicadas através de meios de comunicagio do municipio, ou no Didrio Oficial do
Estado de Séo Paulo.

VII - Aprovar a criagdo e dissolugio de Comissdes Tematicas de Trabalho, suas
respectivas competéncias, sua composi¢do, procedimento e prazo de duragio.

VIII - Eleger o Presidente, Vice — presidente, 1° e 2° Secretdrios escolhendo dentre seus
membros, para mandato de 01(um) ano, permitida uma recondugdo por igual periodo ¢
considerando o revezamento entre sociedade civil e poder puiblico nas nomeagdes;

IX — Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos e os critérios de transferéncia para
entidades e organizagdes voltada ao 1doso, conforme legislagao vigente;

X — Apreciar todos os assuntos e matérias de competéncia do CMDI, conforme a
legislagdo vigente das Politicas voltadas aos direitos do idoso;

XI — A Plenaria do Conselho Municipal de Direito do Idoso instalar-se-a e deliberara a
aprovagdo de qualquer matéria com presenga da maioria simpies de seus membros.

XII — A matéria da pauta de reunifio ndo realizada em fungdo do disposto no paragrafo
anterior sera obrigatoriedade apreciada na reunido ordindria subsequente.

XI1I - Sera facultada aos suplentes dos membros do conselho a participa¢do nas reunides,
conjuntamente com os respectivos tilulares | sem direrto a voto.

XIV - O conselheiro suplente sera automaticamente chamado a exercer o voto quando na
auséncia do respectivo titular.

XV — Na hipotese de empate far-se-a novas votagdes em reunides seguintes e sucessivas,
até o numero de 03(trés), permanecendo a situagdo, cabe ao presidente da segdo. o
desempate.

XVI - A plenéria sera presidida pelo Presidente do CMDI, que em sua falta ou
impedimento, sera substituido pelo Vice-presidente, sendo que no caso de auséncia de
ambos, a plendria elegerd, dentre os seus membros, um presidente para conduzir a
reunido.

XVI - A votagdo sera nominal e cada membro titular tera direito a um voto na sessdo
plendria, excetuando o Presidente que também exercerd o voto de qualidade.

XVII - Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido a pedido do membro

que o proferiu,
XVIII — As reunides serdio publicas, salvo quando tratar de matéria sujeita a sigilo. em
conformidade com a legislagdio especifica.

Art. 17 - As deliberagoes do CMDI seriio consubstanciadas em Resolugdes e em outras
modalidades, quando de outras manifestagGes, a juizo da Plenaria,
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Art. 18 - As matérias sujeitas a andlise do Conselho deve
intermédio de algum de seus membros.

rdo ser encaminhadas por
Art. 19 - Os trabalhos da Plenéria terdio a seguinte sequéncia:

[ - Verificagdo de presenca e de existéncia de “quérum” para instalagdio da Plenaria:
I - Leitura, votagfio e assinatura da ata da reunido anterior:
IIT - Aprovag@o da ordem do dia:

IV — Apresentagio, discusséio e votaglio das matérias;

V — Comunicagdes breves e franqueamento da palavra;
VI - Encerramento.

Art. 20 - A ordem do dia, organizada pela Secretaria Executiva, serda comunicada
previamente a todos os conselheiros.

Parigrafo Unico — Em caso de urgéncia ou de relevdncia, a Plendria do CMDI, por voto
da maioria simpies, podera alterar a ordem do dia.

Art. 21 - O Conselheiro que ndo se Julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista
da matéria.

1? - O prazo de vista serd até a data da proxima reunific mesmo Gue mais de um membro
do conselho a solicite, podendo, a juizo da Planaria, ser prorrogada por mais uma reunido.

2° - Apds entrar na pauta de uma reunido, a matéria devera ser obrigatoriamente votada
no prazo maximo de duas reunides.

Art. 22 - Toda reunifio serd lavrada em ata.
CAPITULO V

DA ORGANIZACAO

Art. 23 - A Pleniria do CMDI ¢ a instincia de deliberagdio configurada pela reunido
ordindria ou extraordinaria dos seus membros.

Art. 24 - O CMDI contar4d com uma Sccretaria Excoutiva.

Art. 25 - Secretaria Executiva do Conselho contard com Servidores designados pelo
Prefeito Municipal.
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Parigrafo inico — A Secretaria Executiva ficara sob a supervisdo direta do Presidente
do Conselho Municipal do Idoso.

CAPITULO VI

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 26 - Cabe & Secretaria Executiva promover o necessario para a boa atuagdo do
Conselho Municipal de Direito do Idoso.
Cabe ainda,

I - Executar as diretrizes e planos de trabalhos aprovados pelo Conselho:

I1 - Representar o Conselho em Juizo ou fora dele, quando designado pelo Presidente;

III - Prover sobre o necessario & boa execucdo dos trabalhos afetos ao Conselho,
especialmente sobre:

a) Pessoal necessario aos programas desenvolvidos pelo Conselho;

b) Expedi¢do de normas e instrugdes sobre os trabalhos realizados pelo Conselho,
c) Manutencdo dos servigos necessarios ao cumprimento dos objetivos do
Conselho;

IV- Designar comissdes especiais, fixando-lhes as finalidades e prazo de duragiio de seus
trabalhos; fornecendo-1hes os elementos materiais e humanos necessarios a execucdo dos
planos e coordenar sua atuagdo;

V — Autorizar despesas e ordenar pagamentos de acordo com as dotagdes do orcamento-
programa;

VI — Emitir parecer para realizacdo de convénios com outras entidades, para execugdo
dos objetivos do Conselho;

VII — Fazer-se representar nas reunides do Conselho, fornecendo os elementos
informativos que 0s seus membros necessitam;

VIII - Prestar contas periodicamente ao Conselho e posterior encaminhamento ao chefe
do Executivo da gestdo financeira do Conselho;

IX — Executar outras atividades correlatadas.

CAPITULO VII
S ATRIBUICOES
Art. 27 - Ao Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso compete:

I — Representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;
Il - Convocar e presidir as reunides do Conselho:
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[IT1 - Submeter a ordem do Dia a aprovagio da Plenaria do Conselho;
IV — Tomar parte nas discussdes:

V — Baixar atos decorrentes das del iberagdes do Conselho:

VI - Convocar o conselheiro escolhido pela Plenaria para representar o CMAS Jjunto ao
Conselho Estadual de Direitos do Idoso;

VII - Nomear os integrantes de Comissdes ou Grupos de Trabalho:

VIII - Delegar competéncias, desde que previamente submetidas 4 aprovagdo da Plendria;
IX — Decidir sobre as questdes de ordem.

Art. 28 - Ao Vice-Presidente compete:

I — Substituir o presidente em seus impedimentos ou auséncias:
Il = Desenvolver as articulagbes necessarias
Secretaria Executiva;

HI - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

IV — Exercer as atribuigdes que lhe foram conferidas pela Plendria;

para o cumprimento das atividades da

Art. 29 - Ao 1° secretério compete:
I — Secretariar todas as reunides, registrando-as em atas;
I - Juntamente com a Secretaria Executiva manter em perfeita ordem toda documentagdo

referente ao seu cargo, bem como dar conhecimento ao presidente de todos os assuntos,
quer seja por correspondéncia ou ndo;

Art. 30 - O 1° Secretério serd substituido em caso do impedimento, pelo 2° Secretério.

Art. 31 - Aos membros do CMDI compete:

I — Participar da Plendria e das Comissdes ou Grupos de Trabalho para os quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussdo:

IT — Requerer votagdo em regime de urgéncia,

III - Propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho, bem como indicar nomes
para as mesmas;

IV — Deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendagdes emitidas pelas Comissdes
ou Grupos de Trabalho;

V — Apresentar mogdes ou proposi¢des sobre assuntos de interesse da Assisténcia Social,
VI — Fornecer 4 Secretiria Fxecutiva do Conselho todos os dados ¢ informagoes a que
tenham acesso ou que se situem nas respectivas dreas de competéncia sempre que se

Julgarem importantes para as deliberagdes do Conselho ou quando solicitadas pelos
demais membros;

VII - Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho;
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VIII - Conhecer as Politicas do Idoso vi
esta envolvido;

IX — Promover e participar de atividades e iniciativas de

gentes, em todas as dreas com as quais o Idoso

interesse do idoso:

Art. 32 - As comissdes ou Grupos de Trabalho nom

eados pelo presidente, escolherdo
entre seus componentes um coordenador.

Art. 33 - Aos Coordenadores das com issdes dos Grupos de Trabalho compete:
I - Coordenar reunides das Com 1ssdes ou Grupos de Trabalhos;

Il — Assinar ata das Propostas, pareceres e recomendagdes elaboradas pela Comissdo ou
Grupo de Trabalho, encaminhando-as a

Secretaria Executiva do Conselho;

Il — Solicitar a Secretaria Executiva do CMDI apo1o necessario ao funcionamento da
respectiva Comissdo ou Grupo de Trabalho;

IV — Prestar conta junto a Plendria dos rec

ursos colocados a disposi¢do da Comissao ou
Grupo de Trabalho.

CAPITULO VIl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - As Comissdes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de orgdo

federal, estadual ou municipal, empresa privada, sindicatos ou entidades da sociedade
civil, para comparecer as reunides e prestar esclarecimentos.

Art. 35 - Os membros do CMDI nio receberdo qualquer remuneragio por sua

participagdo no colegiado e seus servigos prestados serfio considerados, para todos os
efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Pardgrafo Unico — A cobertura e o

provimento das despesas com transportes e
locomogio,

estadia e alimentagio nio sera considerada como remuneragdo.

Art. 36 - Por ocasido da posse do CMDI serdio conv

ocados todos os membros titulares e
suplentes.

Art. 37 - Todos os conselheiros do CMDI

poderdo ter acesso a toda e qualquer
documentag@io do mesmo, sempre com o conhe

cimento da Diretoria Executiva.
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Art. 38 - Fica expressamente

proibida a manifestago politico-partidaria nas atividades
do CMDI.

Art. 39 - Nenhum membro do CMDI poderd agir em nome do Conselho sem sua previa
delegacio.
Art40 Sera expedida Declaragio de mérito aos

Conselheiros do CMDI que
comprovadamente passarem a integrar o colegiado.

Art. 41 - Fica a Diretoria Municipal de Assisténcia Social segundo Artigo 14 da Lei n°

1.105 de 15 de maio de 2013, de proporcionar o apoio técnico-administrativo necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do idoso.

Art. 42 - Os recursos financeiros para manutencdo do Conselho Municipal de Direitos do

[doso serdo previstos nas pegas orcamentarias do Municipio, possuindo datagdes proprias,
Artigo n° 5 da Lei Municipal n° 1.105 de 15 de Maio de 2013,

Art. 43 - Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicagdio do presente Regimento
Interno serdo dirimidas pela Plenaria do CMDI.

Art. 44 - O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou totalmente, através

de proposta expressa de qualquer um dos membros do Conselho Municipal de Direitos
do Idoso.

Parsgrafo Unico - As alteragdes regimentais serdo apreciadas em reunides ordinarias ou
extraordindrias convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias com quérum de
dois tergos (2/3) dos membros ou em segunda chamada com votos em paridade.

Art. 45 - O presente regimento Interno entraré em vigor na data de sua publicagio, s6
podendo ser modificado por “quérum”™ qualificado de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

) Jacupiranga, 29 de Outubro de 2022
P A
p (,;// /i
Ren& Carneiro Braga Janior
Presidente do Conselho Municipal do Idoso
Biénio 2022/2024 < Portaria 13.751/2022
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