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TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, POR MEIO DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE E A AP.AEE. - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE JACUPIRANGA.

Termo de Colaboracao n° 001/2019

O Municipio de JACUPIRANGA, inscrito no Cadastro Naci

Pessoas Juridicas CNPJ sob o n° 46.582.185/0001-90, por meio do Departamento
Municipal de Saude, neste ato e nos termos do Decreto 1.585 de 15 de fevereiro de 2017,
representado pelo seu Diretor do Departamento de Saude: Lineu Pinto, brasileiro, casado,
portador do RG 13.767.583 e do CPF 044.961.128-09; vem firmar Colaboragcao com a:

APAE Assoclacao de Pais e Amigos dos Excepcionals de Jacupiranga,
Inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 03.347.264/0001-04 com
matriz na Rua Miguel Archanjo de Camargo, 39 no bairro Vila Elias na cidade de
Jacupiranga/SP e representada neste ato por seu Presidente Valter Varella, RG 80.828.465-

7, CPF. 240.915.027-68

0 presente Termo de Colaboracao tem por fundamento a Lel Federal
13019/14, Lei Municipal n° 1311 de dezembro de 2018, publicada no sitio Oficial do
Municipio em 28 de dezembro de 2018. e demais normas correlatas.

DO OBJETO E DAS METAS

Ko - Em razdo do presente TERMO DE COLABORACAO a Orgse

da Sociedade Civil executara, durante a vigéncia da parceria, as ac0es previstas no Plano
de Trabalho, aprovado e classificado pela Comissao de Selecao, tendo como meta o
atendimento a 80 vagas no ano de 2019 sob o valor global anual de R$ 110.000,00 (cento e
dez mil reais) vinculando-se integralmente a proposta aprovada:

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE JACUPIRANGA

1- O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante do presente
Termo de Colaboracao.
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DA VIGENCIA

20 - O presente termo vigorara a partir de 01 de Janeiro de 2019 até 31 de
Dezembro de 2019, podendo ser prorrogado por mais 04 vezes de igual periodo.

DOS REPASSES

30- O Municipio de Jacupiranga repassara a APAE Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Jacupiranga em conta juridica da entidade o valor de R$
110.000.00 (cento e dez mil reais) anuais, divididos em parcelas mensais conforme plano
de trabalho, que sera creditada em conta bancaria da APAE, aberta especificamente para
esse fim no Banco Caixa EconOmica Federal, cujo recibo de depdsito valerd como
quitacao.

40 - No caso de o deposito do recurso ocorrer em outra conta corrente ja
cadastrada na Tesouraria do Municipio, que nao a informada para atender ao objeto deste
Termo de Colaboracao, fica Organizacao da Sociedade Civil desde ja, ciente da
obrigatoriedade de realizar a transferéncia para a conta corrente especifica em Banco
Publico oficial, sendo vedada a movimentacdo de quaisquer outros recursos na referida

conta.

50 - Os valores gue serdo repassados a organizacdo sao oriundo (s) da (s)
seguinte (s fonte (s) de recurso (S):

ORGAO UNIDORC UNIDEXE FUNCAO SUB FUNCAO PROGRAMA PROJETO/ATIV CATEG ECON ELEMENTO SUB ELEM VINCULO
DESPESA DESPESA

02 PODER 06 02 DIVISAO 10 SAUDE SOl ATENGAO 0012 SAUDE 2041 3.3.50 43 0 0 ORDINARIO
EXECUTIVO DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA UNIDADES TRANSFERENCIA SUBVENCOES SUBVENCOES
MUNICIPAL DE PRIMARIA BASICAS DE A INSTITUICOES SOCIAIS SOCIAIS
SAUDE SAUDE PRIVADAS SEM
FINS
LUCRATIVOS

| - Valor total do repasse RS 110.000,00(cento e dez mil reais), sendo este

efetuado de forma mensal da seguinte forma; més de janeiro de 2019, R%$264,30 (duzentos
e sessenta e quatro reais e trinta centavos; fevereiro de 2019 RS 9.233,60 (nove mil
duzentos e trinta e trés reals e sessenta centavos); de marco de 2019 a novembro de
2019,valores mensais de RS 9.324,52 (nove mil, trezentos e vinte e quatro reais e
cinglienta e dois centavos), més de dezembro de 2019 RS 16.581,42 (dezesseis mil,
quinhentos e oitenta e hum reais e quarenta e dois centavos.

Il - O primeiro repasse ocorrerd no mMés subseqguente a assinatura do

presente termo.
DAS OBRIGACOES DAS PARTES
60- O Municipio devera:

I - Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria bem
(s) atendimento (s) realizado (s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CJVIL, por
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meio de visitas In loco, solicitacao de documentos, e demais diligéncias a serem
designadas pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao.

Il - Analisar e aprovar a prestacao de contas da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, de acordo com a Lel Federal 13.019/2014 e demais alteracoOes, as
Instrucoes TCESP n° 02/2016, aceitando-as ou rejeitando-as.

1l - Realizar, sempre que possivel, a pesquisa de satisfacdo com o0s
beneficiarios em acordo com o plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

IV - Emitir relatorio tecnico de monitoramento e avaliacao das acoOes
objeto da parceria realizada mediante Termo de Colaboracdo, submetendo-o a Comissao
de Monitoramento e Avaliacdao designada, que o homologara iIndependente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacao da

sociedade civil.
V - Efetuar o repasse de verbas em conformidade com a proposta

classificada e homologada em edital e desde que devidamente executado 0 servico.
Paragrafo uUnico - Por forca de eventual necessidade ou hipotese de

acrescimo ou reducao na oferta do servico, podera ocorrer alteracdo do valor de recursos a

critério da Prefeitura atraves do Departamento Municipal de Saude, quando pertinente.

70 - O Gestor Contratual devera:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria

Il - Informar seu superior hierarquico a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos bem como as providéncias adotadas ou gue serao adotadas para sanar oS
problemas detectados;

11 - Emitir parecer tecnico conclusivo da analise da prestacdao de contas
final, levando em consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e
avaliacao de que trata o artigo 59 da lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacao.

V - Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de
iIrregularidades na aplicacao de parcela anteriormente recebida, qguando constatado desvio
de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da organizacao da sociedade
civil em relacao as obrigacoes deste Termo de Colaboracdo ou em caso de a Organizacao
da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras

apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgaos de controle interno e externo, ate a efetiva
regularizacao dependendo de analise para liberacao do repasse retroativo.
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81° - Em caso de descumprimento das notificac0es e prazos apontados
para saneamento de irregularidades ou Impropriedades da prestacao de contas e da
execucao do objeto, serdao tomadas as providéncias.

§2° - Devera manter em seu sitio oficial na internet a relacao das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento e 0s meios de representacao sobre a aplicacao Irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

80 - A Organizacao da Sociedade Civil devera:

| - Executar as acoes em consonancia com 0s objetivos e indicativos das
legislacOes pertinentes;

Il - Elaborar, organizar e manter prontuarios individuais atualizados dos
usuarios, com registros sistematicos que incluam dados de historico de vida, informacoes
pertinentes ao servico, e o trabalho desenvolvido;

Il - Cadastrar os servicos ofertados/usuarios em sistema informatizado
que sera fornecido oportunamente pela administracao publica;

IV - Informar ao MUNICIPIO a existéncia de vagas destinadas ao objeto
colaborado:

V - Prestar ao Municipio todas as informacdes e esclarecimentos
solicitados durante a execucao da colaboracao,

VI - Participar das reunioes de monitoramento e avaliacao, gestao
operacional e capacitacoes;

VIl - Comunicar imediatamente o Departamento Municipal de Saude, por
meio oficial todo fato relevante, bem como eventuais alteracdes estatutarias e de
constituicao da diretoria;

VIII - Comunicar por meio de oficio com antecedéncia de 20 (vinte) dias
eventuais pretensOoes de alteracOes nas acoes, grupos ou forma de execucao do objeto
pactuado:

|X - Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim
como 0s eventuais rendimentos, na consecucao do objeto da parceria em consonancia com
o descrito no Plano de Trabalho aprovado e com a planilha orcamentaria;

X - Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacao dos recursos e da busca
permanente de qualidade naquilo que tange as contratacoes de bens e servicos, feitas com
0 uso de recursos transferidos pela administracao publica;

X1 - Manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado
pelo Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria, informando o Departamento de Saude o numero, procedendo toda
movimentacao financeira dos recursos na mesma, sendo vedadas transferéncias bancarias
para contas diversas da cadastrada;

X1l - Aplicar os saldos e provisoes referentes aos recursos repassados a
titulo da parceria, sugerindo-se as operacoes de mercado aberto e lastreados em titulos da
divida publica;
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X1l - Efetuar os pagamentos das despesas, com 0s recursos transferidos,

dentro da vigéncia deste Termo de Colaboracao;
XIV - Prestar contas obedecendo aos prazos e condi¢cdes assinalados pela

Administracao Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em vigéncia a
epoca da prestacao, sob pena de suspensao dos repasses;

XV - Devolver ao Tesouro do Municipio de Jacupiranga eventuais saldos
financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicacoes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdao, denuncia, rescisao ou
extincdo do Termo de Colaboracao, devendo comprovar tal devolucao nos moldes da
prestacao de contas, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracao publica;

XVI - Nao repassar nem redistribuir a outras Organizacoes da Sociedade
Civil, ainda que de Assisténcia Social, os recursos oriundos da presente parceria,;

XVIlI - Nao contratar ou remunerar, a qualguer titulo, com 0S recursos
repassados, servidor ou empregado publico, iInclusive aquele gue exerca cargo em
comissao ou funcdao de confianca de 060rgdao ou entidade da administracdo publica
municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, ate o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XVIII - Manter em seus arquivos o0s documentos originais que
compuseram a prestacao de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacao das mesmas;

XIX - Permitir o livre acesso dos agentes da Administracao Publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacoes relacionadas ao termo de colaboracdo, bem como aos locais de execucao
do respectivo objeto;

XX - Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente
membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente orgdao ou entidade da
administracdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

XXI - Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos
beneficiarios, sendo proibida a interrupcdo do funcionamento do servico a qualquer tempo.

§1° - Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos
em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de

pessoal;

§2° - E de igual responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comercials relacionados a execucao do objeto previsto neste termo de colaboracao, nao

iImplicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica sua
iInadimpléncia em relacao ao referido pagamento, os Oonus incidentes sobre o objeto da
parceria ou 0s danos decorrentes de restricao a sua execucao.
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DA PRESTACAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO

90 - A Organizacao devera elaborar prestacao de contas em papel timbrado
da mesma, utilizando modelo fisico ou sistema informatizado a ser fornecido pelo
Departamento Municipal de Saude e entrega-la impreterivelmente até o decimo dia do mes
seqguinte, na Prefeitura Municipal de Jacupiranga. Avenida Hilda Mohring de Macedo,
777- Vila Elias, Jacupiranga/SP, das 08h00 as 17h0O0.

81° - Quando o decimo dia do més for aos finais de semana ou feriados
devera a prestacao de contas a ser entregue no primeiro dia util subsequente.

§2° - Todos os documentos originais da prestacao de contas deverao ser
apresentados com copias (legiveis), carimbados e rubricados pelo representante legal da
entidade, para que possam ser conferidos.

10° - Os documentos mensais exigidos para a prestacao de contas sao:

| - Solicitacao de pagamento indicando os recursos recebidos e relacao dos
pagamentos efetuados, conforme modelos a serem distribuidos pelo Departamento
Municipal de Saude;

Il - Copias dos documentos e despesas, com as notas fiscais devidamente
carimbadas com os dizeres: 'PAGO COM RECURSOS DO TERMO DE
COLABORACAO 0001/2019". nos termos das Instru¢ces Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Sao;

11 - Holerites;

IV - Recibos de Pagamento Autonomo (RPA) que constem, no minimo,
Identificacdo completa do prestador de servi¢co, numero do PIS, valor e descontos, data.
servico prestado, periodo da execucao do servico e assinaturas do empregador e
empregado;

V - Notas fiscais eletronicas em que conste o CNPJ e endereco da
Organizacao da Sociedade Civil,

VI - Cupons fiscais em que conste o CNPJ da Organizacao da Socledade
Civil, descricdo detalhada do material ou servico prestado e da quantidade, preco unitario e
total,

VIl - Guias de recolhimento de impostos e contribuicoes;

VIII - Relatorio de execucdao do objeto, elaborado pela organizacdo da
sociedade civil, contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

|X - Relatorio de execucdo financeira do termo de colaboracdao ou do
termo de fomento, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculacdo com a execucao do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho;

X - Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico -FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

Xl - Certiddo Conjunta Negativa de Debitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

XIl - Certiddao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estadualis;

XIIl - Certidao Negativa de Tributos Municipals;
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XV - Relacao dos profissionais vinculados ao projeto com nomes, cargos
e data de admissao e rescisao quando ocorrer;

XVI - Extrato bancario da conta corrente exclusiva do repasse com
aplicacao financeira, completando todos os dias do més de referéncia, contendo saldo

anterior e final; |
XVII - Anexo 14 - Area Municipal -"Demonstrativo Integral das Receitas

e Despesas”, conforme Resolucao 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

XVIIl - Comprovacao de entrega da prestacao de contas e do relatorio do
més anterior a Camara Municipal de Jacupiranga. para conhecimento e fiscalizacdo dos
Senhores Vereadores.

8§1° - Os documentos originals da prestacao de contas deverao ser
arquivados para fiscalizacdo de qualguer tempo por um periodo de 10 anos.

§2° - Os documentos mencionados nesta clausula deverao ser referentes

ao més de competéncia do servico.
83° - Caso alguma Certidao exigida neste esteja vencida ou positiva, 0

pagamento sera suspenso temporariamente até a devida regularizacao, nao obrigando a
Prefeitura de Jacupiranga a realizar pagamento cumulando o valor retroativo;

11° - Os recursos enqguanto nao utilizados serao obrigatoriamente
aplicados em caderneta de poupanca ou outra aplicacao de instituicao financeira oficial.

Paragrafo unico - As receitas financeiras auferidas da aplicacao dos
recursos serao obrigatoriamente computadas a credito da Colaboracdo e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestacOes de contas.

12° - Os pressupostos de prestacao de contas previstos neste topico sao
condicOes para que a Organizacao da Sociedade Civil receba o repasse do més seguinte.

13° - As a seguir despesas nao poderao compor a prestacao de contas:

| - Empréstimos;

Il - Aquisicao de material permanente;

11 - Construcao:

IV - Qualquer despesa anterior a celebracdo do Termo de Colaboracéao
e/ou alheia a finalidade do objeto da parceria; e todas as demais ndo previstas no plano de
trabalho.

14° - A nao prestacao de Contas conforme itens anteriores implicarao na
Imediata suspensao do repasse seguinte, sem prejuizo da prestacao de contas do valor
recebido que devera ocorrer até o ultimo dia do més, ndao obrigando a Prefeitura de
Jacupiranga realizar pagamento cumulando o valor retroativo.

15° - A prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao
gestor avaliar o andamento ou concluir que seu objeto fol executado conforme pactuada,
com descricao das atividades executadas e comprovacao do alcance das metas esperadas
até o periodo da prestacao de contas.

16° - Serao retidos os valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa ou com justificativa ndo aprovada pelo orgao gestor.

17° - No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a
Organizacao da Sociedade Civil devera apresentar as prestacoes de contas "Anuais", no
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prazo estabelecido a ser informado pelo Departamento de Saude, observando também as
regras estabelecidas pelas Instrucoes n° 02/2016 do TCESP e outras que vierem a ser

eventualmente disciplinadas;
18° - A Organizacao devera apresentar até 31 de janeiro do ano seguinte,

copia do Balanco Anual e do Demonstrativo de Resultado do Exercicio com indicacao dos
valores repassados Municipio referente ao exercicio em que o numerario foi recebido.

DA HIPOTESE DE RETOMADA

19° - na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacao da
sociedade civil, o MUNICIPIO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de

servicos essenciais a populacado, por ato proprio e independentemente de autorizacao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:
| - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto

no plano de trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacao de contas o que fol executado pela organizacao da
sociedade civil até 0 momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

Il - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacao da

sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

DAS SANCOES

20° - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da legislacao a administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizacao da Sociedade Civil colaboradora as seguintes sancoes:

| - Adverténcia,;

Il - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico;

11 - Impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboracao e
contratos com orgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica

sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
IV - Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico

ou celebrar parcerias com 0rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e

depois de decorrido o prazo da sancao aplicada;
81° - A sancao estabelecida é de competéncia exclusiva da Secretaria de

lgualdade e Assisténcia Social, e, conforme o caso. facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao

ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacao.
8§2° - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao

da prestacdo de contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execucao da parceria.
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83° - A prescricdo sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo
voltado a apuracao da infracao.

DA FACULDADE DE RESCISAO

21° - Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer
tempo, com as respectivas condicoes, sancoes e delimitacoes claras de responsabilidades,
além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencao,
que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

DO FORO

22° - O foro da Comarca de Jacupiranga e o eleito pelos parceiros para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento de Termo de Fomento.

230- Antes de promover a acao judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para previa tentativa de solucdo administrativa.
Referidas tratativas serao realizadas em reuniao, com a participacao da Procuradoria do

Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais
se manifestara a Procuradoria do Municipio.

DISPOSICOES GERAIS

24° - Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento, o
Plano de Trabalho anual apresentado pela ENTIDADE e aprovado pelo Departamento
competente do Poder Pablico do MUNICIPIO.

E, por estarem acordes, firmam o0s parceiros o presente Termo de
Fomento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, 16 DE JANEIRO DE 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA
DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE - Prefeita Municipal
Pelo MUNICIPIO

ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOSMEXCEPCIONAIS DE JACUPIRANGA- (APAE)
VALTER VARELA - Presidente
Pela ENTIDADE
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Testemunhas:

CLEYTON AURELIO FER LINEU PINT

RG 28.831.095-0/SSP/SP RG 13.767.5"3

CPF. 284.369.948-76 CPF.: 044.961.128-09

Av. Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, CEP 11940-000 - Jacupiranga / SP


http://www.jacupiranga.sp.gov.br

