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DECRETO N° 1618, DE 17 DE JULHO DE 2017.

“DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DA EQUIPE TECNICA
DE ACOMPANHAMENTO, DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL
N° 003, DE 19 DE JUNHO DE 2015, QUE APROVA O PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS”.

DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE, Prefeita Municipal de

Jacupiranga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a necessidade de acompanhamento e avaliagio periddica constante no item VI

do Plano Municipal de Educag?o, aprovado pela lei municipal n° 003/2015;

Considerando a necessidade de levantar e sistematizar os dados necessarios a atuagdo da
Comissdo Coordenadora de Avaliagdo do Plano Municipal de Educagio no decorrer da
década;

DECRETA

Art. I - Fica constituida, no &mbito da Secretaria Municipal de Educagdo, a Equipe Técnica

de Acompanhamento do PME, na seguinte conformidade:

L VERA LUCIA FERREIRA, RG: 26.746.055-7

II. MARIA CECILIA ROCHA TORRES BRAGA, RG: 15.597.422-1
II.  LUCELIA MOREIRA DE ALMEIDA, RG: 43.748.600-X

IV.  KAREN DIAS SILVA DE MENDONCA, RG: 44.591.247-9

. CARLOS ALBERTO DOS PASSOS, RG:29.577.370-7

§1° Constituem atribui¢des da Equipe Técnica o levantamento e sistematizagio de

todos os dados necessarios & atuagdio da Comissdo Coordenadora de Acompanhamento do

X
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Plano Municipal de Educagdo, observadas as disposi¢des da legislagdo local e orientagdes
suplementares e subsididrias exaradas pelo Ministério da Educagdo.

§2° Para o cumprimento de suas atribui¢des, a Equipe Técnica podera requisitar informagdes
de 6rglos ou entidades de naturcza piblica ou privada envolvidos na execugdo do Plano

Municipal de Educagio.

Art.2° - Compete a Equipe Técnica de acompanhamento do PME:

. Atuar no levantamento e na sistematizagio de todos os dados e informagdes referentes

ao Plano Municipal de Educagdo e seu contexto;

1. Contribuir para a Comissdo desencadear suas proposigdes, respaldadas em fontes

oficiais ¢ em sintonia com o Poder Cxecutivo;

IIl.  Organizar os documentos oficiais e de aprofundamento para consulta da comissdo e

interessados, tais como: PME; leis; portarias; decretos; relatérios; pegas orgamentarias
(LOA, LDO, PPA...), Plano de Agdes Articuladas — PAR e outros;
IV.  Constituir instrumentos para coletar os dados que subsidiardo as produgdes das
informagdes para o monitoramento e, posteriormente, os relatorios de avaliagio
garantindo fluidez e efetividade ao processo;
Otganizar o trabatho, distribuindo fungdes em consonancia coim 0s aspectos do PME
em seu cotidiano, e, continuamente estudar o plano, monitorar as metas e as
estratégias;

VL. Reler o Plano continuamente, relacionando as metas e estratégias de forma
cronoldgica, possibilitando melhor visualizagdo, consulta e controle dos processos de
execugao;

VIL.  Articular 0 monitoramento & avaliagio para subsidiar a elaboracdo dos instrumentos de
plancjamento orgamentdrio a serem exccutados, inclusive, em anos vindouros,
contemplando as metas do plano de educagio;

VIIL.  Utilizar e/ou definir indicadores para aferir cada meta, sua evolugdo, seus entraves;

IX.  Identificar em quais situagdes o Plano se enquadra, a saber: com metas elaboradas,
utilizando indicadores e fontes sugestionadas pelo ministério da educagdo; metas
elaboradas que dependem de indicadores e fontes proprias do Municipio; metas
elaboradas de modo genérico, ndo havendo possibilidade de estabelecer indicadores;
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X.  Utilizar a ficha de monitoramento do Plano Municipal de Educagio, organizada em
trés etapas propostas de trabalho;
X1 Debater 0 contetdo da ficha no interior do 6rgdo da Educagdo/Secretaria de Educagdo
junto aos scus pares;
XII.  Encaminhar os registros de cada etapa éo dirigente municipal de educagdo para validar
o trabalho;
XIIL.  Auxiliar na elaboragio de relatérios anuais de monitoramento junto a Comissdo

Coordenadora.

Art. 3° - O (a) Diretor (a) do Départamento Municipal de Educagdo serd o (a) gestor (a)
responsavel em editar instrugdes normativas para fiel cumprimento deste decreto ¢ pela

condugdo de todas as atividades.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes

em contrario.

Prefeitura Municipal de Jacupiranga, 17 de Julho de 2017.

FERNANDA IRO DE SOUZA
Procuradora Jur{dica




