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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Licitacoes e Contratos
Aviso de Licitacao

La semumacs | ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de Jacupiranga, o PREGAO ELETRONICO N°. 030/2024 em regime de
REGISTRO DE PRECOS, do tipo MENOR PRECO POR ITEM/LOTE, objetivando a contratacdo de empresa
especializada em prestagdo de servigo de locagdo de estrutura metdlica para palco, sonorizagdo e iluminagédo de
eventos, incluido montagem, desmontagem, transporte, painel de led, gerador e afins para atendimento da agenda de
eventos municipais.
* Inicio da Sessao de Disputa - www.bll.org.br (Acesso Identificado): a partir das 10h00min do dia 20/06/2024.
O edital em inteiro teor estara a disposigdo dos interessados no site: www.jacupiranga.sp.gov.br. Quaisquer informagdes
poderéo ser obtidas no enderego acima ou pelo e-mail licitacao@)jacupiranga.sp.gov.br.

ROBERTO CARLOS GARCIA

Prefeitura Municipal de Jacupiranga

28 de Maio de 2024.

,Jacupiranga - SP
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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Atos Administrativos
Outros atos administrativos

Tercga-feira, maio 28, 2024

Plano Anual de Aplicagao dos Recursos
(PAAR)

Atencao! Leia o texto a seguir antes de iniciar o preenchimento:

A elaboracdo do PAAR deve passar por um procedimento de planejamento participativo, o que pressupbe
a realizacdo de consultas e audiéncias publicas, com a participacdo de agentes culturais e a populacdo
local, preferencialmente por intermédio de seus representantes nos Conselhos de Cultura.

O PAAR é um instrumento previsto na propria Lei da PNAB (paragrafo unico do art. 3° da Lei
14.399/2022).

Duvidas sobre a elaboracdo do PAAR e preenchimento do formulario podem ser enviadas para o e-mail
pnab@ecultura.gov.br.

Dados do Plano de Agao

N.° do Plano de Acgao: 30882120230005-017147

UF Ente Recebedor: SP

Ente Recebedor: MUNICIPIO DE JACUPIRANGA
CNPJ Ente Recebedor: 46.582.185/0001-90

Valor Total do Plano de Agao: RS 143.477,07

Masked Input 143 477.07

DADOS PARA CONTATO

Dados do (a) responsavel pelo preenchimento do PAAR

Nome Claudia Noemi Gervasio Bilche
Cargo Secretaria
Telefone (13) 99154-1190
E-mail deagritur@jacupiranga.sp.gov.br
Sou o gestor responsavel pela pasta Sim
de cultura
1
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Dados do (a) Gestor (a):

Informacgdes sobre o (a) gestor (a) responsavel pela pasta de cultura no ente.

Processo de Participagao Social

Processo de Participagao Social (Descreva como foi feito o processo de didlogo com a
sociedade civil e traga informag6es gerais como locais, online/presencial, datas, quantidade de
participantes, participagao do Conselho de Cultura, outros):

Em resposta a demanda apresentada, informamos que foi realizado a Reunido do Conselho Municipal de
Politica Cultural no dia 08 de abril de 2024 na sala de Reunidao da Casa da Agricultura, Rua Frutuoso
Moreira de Lima, 90, Centro na cidade de Jacupiranga. Esta reunido contou com a presencga de 5
Conselheiros e dois visitantes da comunidade. A reunido teve como foco principal a discussdo sobre a
aplicagao dos recursos da Lei n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura.

Esta reunido foi de suma importancia, pois permitiu um didlogo transparente e inclusivo dentro do
conselho, representados por membros da Sociedade Civil e poder publico. Para alinhamento das
informagdes foram abordados os regulamentos estabelecidos pelo Decreto n® 11.740, de 18 de outubro
de 2023, que detalha a implementagao da Lei n°® 14.399, e pelo Decreto n°® 11.453, de 23 de margo de
2023, que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura. Também
foram discutidas as diretrizes da Instrugdo Normativa MINC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, que
estabelece as regras e procedimentos para a implementagédo das agdes afirmativas e medidas de
acessibilidade.

O processo de participagéo social foi cuidadosamente planejado e executado para garantir a ampla
inclusao e representatividade. O didlogo com a sociedade civil foi realizado por meio de Consulta Publica,
publicada no site da Prefeitura e redes sécias, Com a participagdo de 15 pessoas, com os questionarios
preenchidos e considerados nesta reunido.

A presenca ativa e engajada dos membros do Conselho Municipal, reforgou 0 compromisso com a
transparéncia e a participagdo democratica na gestédo dos recursos culturais. A reunido do Conselho e a
Consulta Publica, asseguram que as decisdes tomadas refletem as necessidades e aspiragdes de todos
os envolvidos, promovendo um ambiente cultural mais inclusivo e diversificado.

Agradecemos a todos os participantes pelo compromisso e dedicagao, que sdo essenciais para o
fortalecimento da nossa cultura e para a promogéao da equidade e da inclusdo em todas as suas formas.

Publicagao da(s) Consulta(s) Publica(s) - Link(s), no caso de transmissao online ou do
resultado da(s) consulta(s) publica(s) divulgado na internet:

https://forms.gle/zwh3V7x66CsMRuoG7
https://drive.google.com/file/d/1rXPQwHyuzEUUmaE_NK3Jp94ezmXx7dWy/view?usp=sharing

Metas
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META - Agbes Gerais

A atividade
destina
recursos para
~ - Valor Forma de Produto/Entre . .
Acao Atividade Estimado (R$) Execucdo ga Quantidade areas
periféricas
e/ou de povos
tradicionais?
Chamament
o publico -
Fomento a Acéao
execugao Cultural
Fomento Editais de RS de agdes Fomentada/ 4 Sim
Cultural Fomento 136.303,22 culturais - Projeto
Projeto cultural
(Decreto fomentado
11.453/202
3)
META/AGAO - Custo Operacional (até 5%):
Atividade Valor Estimado (R$) Forma de Execugio Produto/Entrega Quantidade
~ Licitagbes e .
Contratagdo de RS 7.173,85 contratos (Lei Consultoria 1

Consultoria contratada

14.133/2021)

META/AGAO - Politica Nacional de Cultura Viva - Chamamento Publico - Lei 13.018/2014

A atividade destina
recursos a areas
Atividades Valor Estimado(RS) Quantidade Fomentada periféricas e/ou de povos
e comunidades
tradicionais?

Fomento a projetos
continuados de Pontos Sim
de Cultura

Areas periféricas e Agdes afirmativas

Detalhar as atividades a serem realizadas em areas periféricas urbanas e rurais, bem como em
areas de povos e comunidades tradicionais (respeitando, no minimo, os 20% previstos no inciso
Il do art. 7° da Lei n° 14.399/2022):

Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura, informamos que os editais vigentes prevéem a realizagéo de agdes que
visam cumprir integralmente o Art. 7°, Inciso Il. Esta disposigédo estabelece que 20% dos recursos sejam
destinados a agdes de incentivo direto a programas, projetos e iniciativas que promovam a
democratizagao do acesso a fruicédo e a producgao artistica e cultural.

A lei, ao priorizar a alocagao de recursos em areas periféricas, urbanas e rurais, bem como em territérios

de povos e comunidades tradicionais, reafirma o compromisso com a inclusdo cultural e a valorizagéo da
diversidade. Dessa forma, os editais foram concebidos para assegurar que uma parcela significativa dos

investimentos culturais beneficie diretamente aquelas populagées historicamente marginalizadas e sub-

representadas nos circuitos culturais tradicionais.

A execugdo dessas agdes de incentivo direto é de suma importancia para fomentar a produgao artistica
local e ampliar o acesso da populagdo a manifestagdes culturais de qualidade. Em areas periféricas e
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rurais, muitas vezes carentes de infraestrutura cultural, esses recursos se tornam um vetor crucial de
desenvolvimento e inclusdao. Ao contemplar também os povos e comunidades tradicionais, a politica
cultural assegura o respeito e a valorizagdo das expressdes culturais auténticas e diversas, fundamentais
para a construgdo de uma identidade nacional rica e plural.

Assim, os editais ndo s6 obedecem a letra da lei, mas também incorporam seu espirito, promovendo a
equidade e o0 acesso amplo as riquezas culturais do pais. As agdes previstas incluem a realizacéo de
oficinas, eventos, exposi¢oes, apresentagdes culturais e outras atividades que aproximam a arte e a
cultura do cotidiano das comunidades beneficiadas. Tais iniciativas tém o poder de transformar vidas,
inspirar novas geragdes e fortalecer o tecido social por meio da arte.

Dessa forma, reafirmamos nosso compromisso com a democratizagao cultural e a implementacéo eficaz
das politicas previstas na Lei n°® 14.399, certos de que essas medidas contribuirdo significativamente
para o desenvolvimento cultural inclusivo e sustentavel do Brasil.

Informe as agdes afirmativas que serao adotadas nas atividades previstas (de acordo com a
Instrugao Normativa MINC n° 10/2023):

Em atendimento a INSTRUGAO NORMATIVA MINC N° 10, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023, os editais foram
cuidadosamente elaborados para incluir uma série de agdes afirmativas e medidas de acessibilidade,
garantindo a democratizagao e a inclusdo no acesso a fruigao e produgao cultural. Esta normativa
estabelece diretrizes essenciais para fomentar a participagédo de grupos historicamente marginalizados e
assegurar a acessibilidade em todas as etapas dos projetos culturais.

Os editais prevéem a implementacao de diversas politicas de cotas ou reservas de vagas, assegurando
que 25% das vagas sejam destinadas a pessoas negras (pretas ou pardas), 10% a pessoas indigenas e 5%
a pessoas com deficiéncia, conforme especificado no Art. 6° da normativa. Para garantir a veracidade
dessas cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato de inscricédo, podendo utilizar formatos
acessiveis como videos, audios, ou Libras, conforme o Art. 8°.

Adicionalmente, os editais incluem bonificagdes ou critérios diferenciados de pontuacao, visando
valorizar propostas que promovam a inclusdo e a diversidade cultural. Esses critérios diferenciados
também se aplicam como critérios de desempate, assegurando uma selegéo justa e representativa dos
diferentes grupos sociais, como previsto no Art. 12 da normativa.

As politicas de acessibilidade sdo abrangentes, incluindo acessibilidade arquiteténica, comunicacional e
atitudinal. Entre as medidas previstas, destacam-se a criagao de rotas acessiveis, a utilizagdo de piso tatil,
rampas, elevadores adequados, vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia e assentos
adaptados. No campo comunicacional, sdo assegurados recursos como Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), sistema Braille, audiodescrigdo e legendas para surdos e ensurdecidos, conforme detalhado no
Art. 19.

Além disso, os editais promovem a realizagédo de procedimentos simplificados de inscrigédo, permitindo a
busca ativa de agentes culturais de grupos vulneraveis. A comprovacgao de enderegco também foi
simplificada, podendo ser realizada por meio de contas relativas a residéncia ou declaragdes assinadas,
com dispensa dessa comprovagao para agentes culturais pertencentes a comunidades indigenas,
quilombolas, ciganas ou circenses, conforme o Art. 23.

Os editais também garantem a desconcentragédo territorial e a regionalizagédo dos recursos, conforme o
Art. 15. Isso assegura que 20% dos recursos sejam destinados a agdes em areas periféricas, urbanas e
rurais, bem como em territérios de maior vulnerabilidade econémica ou social, incluindo regides
periféricas, areas com menor IDH, assentamentos, territérios quilombolas e indigenas.

Por fim, sdo previstos mecanismos de incentivo ao protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,
promovendo projetos culturais realizados por essas pessoas ou por entidades que as incluam em
posi¢des de criacdo, direcdo, producao e gestao criativa, conforme o Art. 16.

Dessa forma, os editais ndo apenas atendem as exigéncias da INSTRUGCAO NORMATIVA MINC N° 10, DE
28 DE DEZEMBRO DE 2023, mas também reforgam o compromisso com a inclusao, a diversidade e a
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acessibilidade, contribuindo para um ambiente cultural mais justo e representativo.

Informacgoes sobre Sistema de Cultura local

Possui Conselho de Cultura? Sim

Possui Plano de Cultura? Em elaboragiio

Possui Fundo de Cultura? N3o

Termos e Condicoes

Autorizo a utilizagdo dos meus dados Aceito
pessoais para fins de comunicagao do
Ministério da Cultura, nos termos da

Lei 13.709/2018 (Lei Geral de

Protecao de Dados - LGPD).

Declaro para os devidos fins e sob as Aceito
penas da lei, que possuo autorizagao

do ente federativo para

preenchimento deste Plano Anual de
Aplicacao de Recursos - PAAR.

PAAR OOQWERP1

ICP

Brasil
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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Atos Administrativos
Outros atos administrativos

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

SUGESTOES PARA AS ATIVIDADES CULTURAIS APOIADAS PELA LEI N° 14.399, DE 8
DE JULHO DE 2022 PARA O MUNICIPIO DE JACUPIRANGA

Foi realizado no dia 08 de abril de 2024, na sala de Reunido da Casa da Agricultura, na cidade de
Jacupiranga, Rua Frutuoso Moreira de Lima, 90, Centro, sob a presidéncia da conselheira Sra.
Claudia Noemi Gervasio Bilche, secretariado pelo conselheiro Sr. Kaique de Christo Martinelli
Lopes, a reunido do Conselho Municipal de Politica Cultural que teve como foco ouvir as
sugestdes para as atividades culturais apoiadas pela Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022, que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, regulamentada pelo Decreto n°
11.740, de 18 de outubro de 2023, pelo Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023 e pela Instrugio
Normativa MINC n° 10, de 28 de dezembro de 2023. A Sra. Claudia Noemi Gervasio Bilche deu
inicio a reunido do Conselho as 18h30, contando com a presenga de 05 conselheiros, atingindo
quérum necessdrio para deliberagdes, agradecendo a presenca dos mesmos e dos
visitantes/convidados o Sr. Francisco Carnerio Braga Netto e Jeferson Roberto Cunha da
sociedade civil. Neste momento foi ressaltado a importdncia da participagdo de todos na
formulagdo e aprimoramento das politicas culturais. Explicou que esta reunifo tem o objetivo de
ouvir sugestdes para as atividades culturais que serfio apoiadas pela Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento & Cultura. A presidente apresentou um resumo das normativas que regulamentam a
Lei n°® 14.399, destacando os principais pontos do Decreto n° 11.740, do Decreto n® 11.453 e da
Instrugdo Normativa MINC n® 10. Foram explanadas as medidas de acessibilidade e as a¢des
afirmativas previstas, além dos mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura.
Também foi apresentado o valor disponivel para aplicagdo, de R$ 143.477,07, distribuido em
diversas modalidades de apoio. Apds a apresentagfo, a palavra foi aberta. Utilizando a
metodologia de “turbilhdo de ideias”, tendo como alicerce levar a cultura nas suas diversas formas
e expressdes para todo o municipio, principalmente para os lugares com maior vulnerabilidade
social, e preferencialmente atingindo criangas e jovens. Neste sentido foram alencadas vérias
manifesta¢des culturais para participar de eventos apresentando a cultura quilombola ¢ indigena
por meio da musica e danga, assim como a cultura caigara, caipira, de viola e artistas regionais.
Oficinas de artesanato, Oficina de origami para criangas e adultos, Oficina de miusica — Viol3o,
Oficina de percussdo com a construgdo de instrumentos de reciclagem, Oficina de sopro com a
construgdio de instrumentos, Oficina de grafite, Curso de designer grafico, marketing digital,
gestdo de rede socias, fotografia e produgdo de lives. Dando continuidade, foram apresentados os
resultados da Consulta Pablica, onde foram respondidos 13 formularios, dos quais 7 indicaram
como segmento cultural - Misica, 3 Eventos, festivais e mostras culturais. Sendo assim ficou
definido a realizagdo de orgamento das atividades propostas, elaboragdo do PAAR e dos
chamamentos publicos para implementagéo da lei.

A Sra. Claudia N. G. Bilche agradeceu a participacado de todos e destacou que as sugestdes serdo
consideradas na formulagdio dos proximos editais e programas de fomento. A Reunido do
Conselho foi encerrada as 20h30.

1a oemi G’ervasxo Bilche (
Pd’ente do Conselho Mupicipal de Politica Cultural
bigud (7. Z

Kaique de Christo Martmelh Lopes
Secretario do Conselho
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Jacupiranga, 08 de abril de 2024

Lista de Presenca

2* REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL -
CMCUL - Jacupiranga

2024
NOME Membros ASSINATURA
Fabricio Dias da Cruz Titular SC / //
Luiz Anténio Duarte Titular SC % / ¥ / ‘
d Pl o
P 2 7 y
Murilo Pereira Barbosa Titular — SC
Cibele de Souza Lima 4

Suplente - SC

Fabricio de Oliveira Elias Suplente - SC

Israel Felipe Sipriano de Morais Suplente - SC

Sakuo Saito - ACBNIBRA Titular - SC

Moénica Borges — ACBNIBRA Suplente - SC

Kaique de Christo Martinelli Lopes . / 7/
Titular — PP ”J;W / %’t 'év//”

Amauri Maia Rocha

Suplente — PP

Claudia Noemi Gervasio Bilche Titular — PP Q&M - @,\ e, |
AY
i \

Bruna Kelly Oshiro de Andrade

W/

Suplente — PP

Jaqueline Diniz de Lima

Titular — PP
Tiago Marques Mendes Suplente — PP
Suellem da Silva Nascimento Titular — PP
Ederson Willian da Motta Suplente — PP
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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Concursos Publicos

PREFEITURA DE
JACUPIRANGA

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, através de seu representante legal, o Prefeito
Municipal, Sr. ROBERTO CARLOS GARCIA, CONVOCA, os candidatos classificados no Concurso
Publico N° 001/2022, conforme relacionado abaixo, para comparecerem no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da presente publicacdo, no horario das 8:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, sito a Avenida Hilda Mohring Macedo, 777 — Bairro Vila
Elias - Jacupiranga/SP, para manifestarem seu interesse na contratacdo e retirar a lista contendo os
documentos necessarios para posse no cargo. O nido comparecimento no prazo supra estabelecido sera

considerado como desisténcia da vaga pretendida.

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA I

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO RG
43° PRISCILLA FOGAGNOLI GOMES 25 XXX.XX1-X

Jacupiranga / SP, 28 de Maio de 2024.

SUELEN REGINA DOS PASSOS
Chefe da Secao de Recursos Humanos

EDINALVA FREITAS FARIAS RAMOS
Secretaria Municipal de Administracdo

ROBERTO CARLOS GARCIA
Prefeito Municipal de Jacupiranga

Avenida Hilda Mohring de Macedo, 777 Vila Elias, CEP 11940-000, Jacupiranga — SP
CNPJ 46.582.185/0001-90 - Insc. Estadual Isenta

www.jacupiranga.sp.gov.br | (13) 3864-6400
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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Concursos Publicos

PREFEITURA DE
JACUPIRANGA

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, através de seu representante legal, o Prefeito
Municipal, Sr. ROBERTO CARLOS GARCIA, CONVOCA, os candidatos classificados no Concurso
Publico N° 001/2022, conforme relacionado abaixo, para comparecerem no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da presente publicacdo, no horario das 8:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, sito a Avenida Hilda Mohring Macedo, 777 — Bairro Vila
Elias - Jacupiranga/SP, para manifestarem seu interesse na contratacdo e retirar a lista contendo os
documentos necessarios para posse no cargo. O nido comparecimento no prazo supra estabelecido sera

considerado como desisténcia da vaga pretendida.

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA I

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO RG
43° PRISCILLA FOGAGNOLI GOMES 25 XXX.XX1-X

Jacupiranga / SP, 28 de Maio de 2024.

SUELEN REGINA DOS PASSOS
Chefe da Secao de Recursos Humanos

EDINALVA FREITAS FARIAS RAMOS
Secretaria Municipal de Administracdo

ROBERTO CARLOS GARCIA
Prefeito Municipal de Jacupiranga

Avenida Hilda Mohring de Macedo, 777 Vila Elias, CEP 11940-000, Jacupiranga — SP
CNPJ 46.582.185/0001-90 - Insc. Estadual Isenta

www.jacupiranga.sp.gov.br | (13) 3864-6400
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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Processos Seletivos

PREFEITURA DE
JACUPIRANGA

EDITAL DE CONVOCACAO
CONTRATACAO TEMPORARIA

ROBERTO CARLOS GARCIA, Prefeito do Municipio de Jacupiranga, Estado de Sao Paulo, usando das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, nos termos do artigo 37, Inciso IX da Constitui¢cao Federal, art. 76
VII, da Lei Organica Municipal e da Lei Municipal n°® 1.208/2016 e Decreto 1.882/2020, resolve:
CONVOCAR para manifestacio de interesse na contratagdo para emprego publico POR TEMPO
DETERMINADO, sob o Regime especial de direito administrativo de que trata a Lei Municipal n°
1.208/2016, o candidato identificado no quadro abaixo, em obediéncia a lista dos aprovados no CONCURSO
PUBLICO N° 001/2022.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

Ordem de Classificagcio NOME R.G.
52° SILVIANE IONARA GOMES SHIMIZU DE 40.XXX.XXX-4
CAMARGO

O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da presente publicacdo para se apresentar a Sec¢do de
Recursos Humanos da Prefeitura de Jacupiranga/SP, situada na Avenida Hilda Mohring Macedo, 777 — Bairro
Vila Elias, no horario das 8h as 12h horas e das 13h30min as 17h30min horas, a fim de retirar a lista de
documentos pessoais a serem apresentados, bem como, marcar o exame admissional necessario antes da
contratagao.

Caso a administracdo nao receba quaisquer manifestacdes durante o prazo estabelecido, serd considerado
como renuncia a vaga tempordria, podendo ser convocado o candidato seguinte da lista dos aprovados no
Concurso Publico n° 001/2022.

Salientamos que a recusa pelo convocado ndo implicara na perda dos direitos inerentes ao Concurso Publico
n°® 001/2022, durante o seu periodo de vigéncia, como também, que a sua posi¢do de espera na lista dos
aprovados permanecerd inalterada. Ou seja, a convocagdo e possivel aceite ou recusa, para a necessidade
temporaria, ndo impactara na classificagao obtida no processo do concurso publico destacado.

Jacupiranga, 28 de Maio de 2024.

SUELEN REGINA DOS PASSOS
Chefe da Secao de Recursos Humanos

EDINALVA FREITAS FARIAS RAMOS
Secretaria Municipal de Administragao

ROBERTO CARLOS GARCIA
Prefeito Municipal de Jacupiranga

Avenida Hilda Mohring de Macedo, 777 Vila Elias, CEP 11940-000, Jacupiranga — SP
CNPJ 46.582.185/0001-90 - Insc. Estadual Isenta
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Prefeitura Municipal de Jacupiranga

Processos Seletivos

S

Prefeitura Municipal de Jacupiranga

“icipgns ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual Isenta — www.jacupiranga.sp.gov.br - Fone (13)3864.6400
Av. Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, CEP 11940-000 — Jacupiranga / SP
EDITAL DE CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO N2 002/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, através de seu representante legal, o
Prefeito Municipal, Sr. ROBERTO CARLOS GARCIA, CONVOCA, os candidatos classificados
no PROCESSO SELETIVO N2 002/2023, conforme relacionado abaixo, para comparecerem no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da presente publicagdo, no horario das 8:00 as 12:00
horas e das 13:30 as 17:30 horas, no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, sito
a Avenida Hilda Mohring Macedo, 777 — Bairro Vila Elias - Jacupiranga/SP, para manifestarem
seu interesse na contratagao e retirar a lista contendo os documentos necessarios para posse
na fungdo. O ndo comparecimento no prazo supra estabelecido serd considerado como
desisténcia da vaga pretendida.
DENTISTA
CLASSIFICACAO CANDIDATO RG
09° ANA CARLA PASQUINI ABU-YAGHI NOGUEIRA | 36.XXX.XXX-2
Jacupiranga / SP, 28 de Maio de 2024.
SUELEN REGINA DOS PASSOS
Chefe da Seg¢ao de Recursos Humanos
EDINALVA FREITAS FARIAS RAMOS
Secretaria Municipal de Administragcao
ROBERTO CARLOS GARCIA
Prefeito Municipal de Jacupiranga
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