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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JACUPIRANGA 
 

ADITAMENTO AO PLANO DE TRABALHO 
CONTRATO DE GESTÃO – 001/2020 

 

EM ATENÇÃO A OFÍCIO RECEBIDO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE 
SEGUE ADITAMENTO AO PLANO DE TRABALHO PARA A ADMINISTRAÇÃO, 
GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES NA UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO DE JACUPIRANGA E ATIVIDADES CORRELATAS DE 
CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO DE PRÓPRIOS PÚBLICOS PERMISSIONADOS. 
 
À PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA 
À PREFEITA MUNICIPAL, EXMA. SRA. DÉBORA CRISTINA VOLPINI ANDRÉ 
AO DMS – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JACUPIRANGA 
AO DIRETOR DE SAÚDE, ILMO. SR. LINEU PINTO 
 
PROPONENTE: INCS – INSTITUTO NACIONAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
 
CNPJ/MF: N° 09.268.215/0001-62 
 
Matriz: Rua Emygdia Campolim, 131, Parque Campolim, Sorocaba, SP, CEP 18047-626 
Telefones para Contato: 15 3035-2779 / 15 99131-9718 / 17 99761-2796  
Contatos por e-mail: joao.rocha@incs.org.br & antonio.pereira@incs.org.br 
 
Presidente do INCS – INSTITUTO NACIONAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE: 
 

                                                                      

                                        
SR. JOÃO GILBERTO ROCHA GONÇALEZ: _______________________________________ 
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OBJETO: 
Contratação de Organização Social para a prestação de serviços técnicos 
especializados de operacionalização, gerenciamento e execução das ações 
e serviços de saúde na Unidade de Pronto Atendimento de Jacupiranga, 
nos termos do CONTRATO DE GESTÃO, localizada no Município de 
Jacupiranga, Estado de São Paulo. 
 
 
 

PRAZO: 
A vigência do Contrato de Gestão 001/2020 é de 12 (doze) meses, 
contados da emissão da ordem de serviço, e passível de renovação anual 
mediante o cumprimento de PLANO DE TRABALHO e nos termos da Lei, 
facultada a repactuação de metas e indicadores da execução contratual, 
para melhor atendimento do interesse público e adaptação do Contrato de 
Gestão, às variações de demanda, a fim de alcançar maior eficiência. Este 
aditamento teria prazo inicial de 3 (três) meses, sendo aditado neste 
momento para mas 2 (dois) meses, e está contido no prazo original do 
contrato de gestão. 
 
 
 

OBJETIVO DESTE DOCUMENTO: 
Elaboração de ADITAMENTO AO PLANO DE TRABALHO de acordo com as 
necessidades do DMS a fim de acrescentar um médico plantonista 
presencial diariamente nos plantões noturnos, substituindo o plantonista 
em sobreaviso por mais 2 (dois) meses.  
 
 
 

 
 
 
 
 

Jacupiranga – SP, 01 de dezembro de 2020. 
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TÍTULO 

PROPOSTA DE ADITAMENTO AO PLANO DE TRABALHO  
 
 
 
 

INTRODUÇÃO 
 Este aditamento ao Plano de Trabalho visa única e exclusivamente a substiuição 
de um médico plantonista no período noturno em regime de sobreaviso por um médico 
plantonista presencial diariamente. Mantendo inalteradas todas as disposições do Plano 
de Trabalho, apresentado em 17/12/2019 que baliza a gestão do Pronto Atendimento 
Municipal de Jacupiranga.   
 

 
APRESENTAÇÃO DO NOVO DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL 
MÉDICO PARA A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS 
NESTE ADITAMENTO DO PLANO DE TRABALHO 
 

Apresentaremos a seguir o dimensionamento de pessoal médico a ser mantido 
pelo INCS, para o desenvolvimento operacional relacionado diretamente às atividades da 
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO, pelo período inicial de 3 (três) meses, agora 
aditado para mais 2 (dois) meses. Quando findo este período o dimensionamento 
retornará ao apresentado originalmente, mediante formalização da Prefeitura Municipal 
de Jacupiranga e na falta desta o novo dimensionamento será mantido indefinidamente 
até a manifestação da municipalidade. 

Lembramos que os profissionais médicos são contratados pelo regime de Pessoa 
Jurídica, para a realização de plantões de 12 horas, e a partir do aceite deste 
aditamento, na razão de 02 (dois) clínicos no plantão diurno (das 8:00 as 20:00 horas), 
presenciais e 02 (dois) clínicos no plantão noturno (das 20:00 as 8:00 horas) presenciais, 
mantendo ainda 01 (um) ginecologista 20 (vinte) horas diurnas por semana (de segunda 
a sexta-feira), bem como 01 (um) Coordenador Médico e 01 (um) Diretor Técnico 
Médico, na seguinte escala: 

 

Especialidade Segunda Terça Quarta Quinta Sexta Sábado Domingo Plantão
Clínico Geral 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 08h:00 as 20h:00
Clínico Geral 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 02 médicos 20h:00 as 08h:00

QUADRO DA ESCALA MÉDICA DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DE JACUPIRANGA
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DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
  
 

Este ADITAMENTO AO PLANO DE TRABALHO foi elaborado pela equipe técnica, 

administrativa- financeira, de recursos humanos e jurídica do INCS – INSTITUTO 

NACIONAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, orientadas pelo seu Presidente, que assina o 

documento. 

Esperamos ter demonstrado com clareza, quais alterações estão sendo propostas 

sobre o plano original. 

  

 

Cordialmente. 

 

 

 
 

INCS – INSTITUTO NACIONAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
JOÃO GILBERTO ROCHA GONÇALEZ 

Presidente 
 
 

Jacupiranga, São Paulo, 01 de Dezembro do Ano de Dois Mil e Vinte. 


